
RO-MANIA
JCDETCL VALCEA

PRIMARIA COMCNEI TETOIC
Tel./Fax : 0250/867804, e-mail: tetoiu@vl.e- adm.ro

Nr. 8372 din 16.11.2023

ANU NT
Comuna Tetoiu, cu sediul in Tetoiu, sat Tepesti,

, judelul Välcea, organizeazä

concurs pentru ocuparea unor functii contractual vacante in conformitate cu prevederile
H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupä cum urmeazä:

DENUMIREA POSTULUI: ADMINISTRATOR
NUMÄRUL POSTURILOR: I post vacant

NIVELUL POSTULUI: functiede conducere

STRUCTURA: Serviciul Public de Alimentare cu Apä si Canalizare al Comunei Tetoiu

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi: 40 de ore pe säptämänä

PERIOADA: nedeterminatä

DENUMIREA POSTULUI: CONTABIL
NUMÄRUL POSTURILOR: I post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de

STRUCTURA: Serviciul Public de Alimentare eu Apä si Canalizare al Comunei Tetoiu

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 2 ore pe Zi; IO de ore pe säptämånä
PERIOADA: nedeterminatä

DENUMIREA POSTULUI: CASIER
NUMÄRUL POSTURILOR: I post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de

STRUCTURA: Serviciul Public de Alimentare cu Apä ii Canalizare al Comunei Tetoiu

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe Zi; 40 de ore pe säptämånä

PERIOADA: nedeterminatä

DENUMIREA POSTULUI: MUNCITOR CALIFICAT
NUMÅRUL POSTURILOR: I posturi vacante de instalator,

I post vacant de electrician

NIVELUL POSTULUI: functii de

STRUCTURA: Serviciul Public de Alimentare cu Apä ii Canalizare al Comunei Tetoiu

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe Zi; 40 de ore pe säptämånä
PERIOADA: nedeterminatä

Condi!iile generale de participare sunt cele preväzute de art. 15 la H.G. nr.
1336/ 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri

publice.



Pentru a ocupa un post contractual vacant candidacii trebuie sä
indeplineascä urmätoarele condi!ii generale. conform art. 15 al

Regulamentului-cadru aprobat prin Hotärårea Guvernului nr. 1336/

28.10.2022:
a) are cetä!eniaromånäsau cetä!enia unui alt stat membru al Uniunii

Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spa!iul Economic European
(SEE) sau cetä!eniaConfederatieiElve!iene;

b) cunoa$elimba romånä.scris ii vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr.

53/2003 - Codul muncii, republicatä, cu modificärile completärile
ulterioare;

d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care
candideazä, atestatä pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de

familie sau de unitätile sanitare abilitate;
e) indepline$e condi!iile de studii, de vechime in specialitate ii, dupä

caz, alte conditii specifice potrivit cerin!elorpostului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat definitiv pentru sävår}irea unei infrac!iuni

contra securitä!ii nationale, contra autoritä!ii, contra umanitätii, infrac!iuni de
corup!ie sau de serviciu, infrac!iuni de fals ori contra infäptuirii justitiei,
infractiuni sävår$te cu inten!ie care ar face o persoanä candidatä la post
incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu
excep!ia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori
de a desfä}uraactivitatea de care s-a folosit pentru sävår$reainfracliunii sau
fatä de aceasta nu s-a luat mäsura de siguran!ä a interzicerii ocupärii unei

functii sau a exercitärii unei profesii;
h) nu a comis infrac!iunile preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr.

1 18/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infrac!iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum ii pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea

ii functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificärile ulterioare, pentru domeniile preväzute la art. 35 alin. (l ) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participärii la concurs ii a ocupärii
functiei contractuale stabilite pe baza atribu!iilor corespunzätoare postului. sunt:

ADMINISTRATOR:
nivelul studiilor: medii;

- Vechime in specialitatea studiilor -nu este necesarä.
- vechime in muncä: minim 3 ani.

CONTABIL:
- nivelul studiilor: studii universitare de licenti absolvite cu diplomä, in

domeniul }tiinte economice;
- Vechime in specialitatea studiilor - minim 1 an.



- vechime in muncä: minim I an.

CASIER:
- nivelul studiilor: studii medii;
- vechime in muncä: - minim 2 ani.

- competence privind sistemul de apa ii canalizare

MUNCITOR CALIFICAT:
1 post de instalator,
- nivelul studiilor: medii;
- vechime in muncä: minim 5 ani

- calificare in domeniul

instalatiilor cu apä.

I post electrician:

- nivelul studiilor: studii medii;
- calificare in domeniul instalatiilor electrice in constructii civile ii/sau industriale, cu aviz

ANRE
- vechime in muncä: minim 5 ani.
Pentru inscrierea la concurs candida!ii vor depune un dosar care va contine

urmätoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la ane.xa nr. 2

a Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea earierei personalului

contractual;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care alestä identitatea,

potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimbarea de nume, dupä caz;
d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ii ale altor acte care atestä

efectuarea unor specializäri, precum 5i copiile documentelor care atestä indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicä;

e) copia carnetului de muncä, a adeverin!ei eliberate de angajator pentru perioada

lucratä, care sä ateste vechimea in muncä si in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin!ämedicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de

eätre medicul de familie al candidatului sau de cätre unitä!ile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulårii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au

comis infractiuni preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,

cu modificärile ulterioare, pentru candidatii inscri?i pentru posturile din cadrul sistemului de
invätämånt, sänätate sau protectie socialä, precum ii orice entitate publicä sau privatä a cärei

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vårstä, persoane cu dizabilitä!i sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicä sau evaluarea
psihologicä a unei persoane;

a) curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFÄSURARE A CONCURSULIJI CE VA Fl
ORGANIZAT LA SEDIUL PRIMÄklEl COMUNEI TETOIU:

crt.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

IO.

II.

12.

13.

14.

15.

Activitä!i
Publicarea anuntului

Depunerea dosarelor de participare la concurs
la adresa: Comuna Tetoiu, cu sediul in
Tetoiu, Sat. Tepe$i, nr. , judetul Välcea. pånä
la data de:

Selectia dosarelor de cätre membrii comisiei

de concurs

Ati}area rezultatelor selectieidosarelor

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele selecliei dosarelor

Alisarea rezultatului solutionärii contestatiilor

Sustinerea probei scrise

Afisarea rezultatului probei scrise

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele probei scrise

Afisarea rezultatului solutionärii contestatiilor

Sustinerea interviului

Comunicarea rezultatelordupä sustinerea
interviului

Depunerea contesta!iilor privind rezultatul
interviului

Afisarea rezultatului solu!ionärii contesta!iilor

Afisarea rezultatului final al concursului

BIBLIOGRAFIE TEMATICÄ

Data si ora

16.1 1.2023

04.12.2023

05.12.2023. ora 10.00

06.12.2023, ora 10.00

07.12.2023, ora 09.00-1 1.00

07.12.2023, ora 14.00

18.12.2023, ora 09.00

18.12.2023, ora 14.00

19.12.2023, ora 09.00-1 1.00

19.12.2023, ora 14.00

20.12.2023, ora 09.00

20.012.2023, ora 14.00

21.12.2023, ora 09.00-1 1.00

21.12.2023. ora 14.00

21.12.2023, ora 15.00

contractuale dela concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei
conducere vacante de ADMINISTRATOR din cadrul serviciului "Consiliul Local
Tetoiu - Serviciul Public de alimentare cu Apä si Canalizare a comunei Tetoiu",
serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridicä, organizat in

subordinea Consiliului Local al comunei Tetoiu , jude!ul Vålcea:

1. Constitu!ia Romåniei-CAPITOLUL II (art. 22- art. 53) CAPITOLUL Ill
(art.54- 57);

2. OUG 57/2019- Codul administrativ, PARTEA a Ill-a
_

Administra!ia publicä



localä. TITLULI Dispozi!ii generale, TITLUL II
_
Descentralizarea, TITLUL Ill

Regimul general al autonomiei locale (art. 75-94) si TITLUL V: Autoritätile
administratiei publice locale, CAPITOLUL l: Dispozitii generale (art. 105-109).
3. Legeanr. 53/2003 Codul muncii, TITIXJL II: Contractul individual de

muncä_CAPITOLUL II: Executarea contractului individual de muncä (art.37-

40) si TITLUL Xl: Räspunderea juridicä
CAPITOLUL II: Räspunderea disciplinarä (art.247-252),

4. Legea nr. 51/2006 — privind serviciile comunitare de utilitä!i publice;
5. Legea nr.241/2006 — privind serviciile de alimentare cu apä si de canalizare;
6. OUG nr. 92/2021 — privind regimul deseurilor;
7. ORDONANTÄ nr. 7 din 18 ianuarie 2023 privind calitatea apei destinate
consumului uman.
8. Legea nr. 107/1996 — Legea apelor romåneactualizatä:
9. Legea nr. 101/2006 — privind serviciul de salubrizare al localitätilor;
10. Ordinul nr. 1 1 1/2007 -privind aprobarea Caietului de sarcini-cadru al

serviciului de salubrizare a localitälilor;
11. HG nr. 246/2006 — Strategia nationalä privind accelerarea dezvoltärii
serviciilor comunitare de utilitä!i publice;
12. Ordinul 88/2007 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de
alimentare cu apä ii de canalizare;
13. ORDIN nr. 89 din 20 martie 2007 -pentru aprobarea Caietului de sarcini-

cadru al serviciului de alimentare cu apä si de canalizare.

Notti: candida(ii vor avea in vedere la Mlldierea aclelor nonnative din hihliogra/ia slahililü in

vederea sus!inerii concursului inclusiv republicürile, modfficürile si completärile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE TEMATICÄ
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante de CONTABIL din cadrul serviciului „Consiliul Local Tetoiu-Servieiul
Public de alimentare cu apä si Canalizare a comunei Tetoiu", serviciu public de

interes local, specializat, cu personalitate juridicä, organizat in subordinea Consiliului
Local al comunei Tetoiu , judetul Vålcea:

1. Legea contabilitäOi nr.82/1 991, republicatä, cu modificärile si completärile ulterioare;
2. Ordonan!a de Urgentä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu urmätoarea tematicä:
- Partea VI, Titlul III-Personalul contractual din autoritätile si instituliile publice;
- Partea VII-Räspunderea administrativä•,
- Partea VIII-Servicii publice .

3. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, eu modificärile ii completärile
ulterioare:
4. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatä, cu modificärile si
completärile ulterioare, cu urmätoarea tematicä: Titlul II, Capitolul I-V.
5. Ordinul nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificärile si
completärile ulterioare;
6. Ordinul nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea ii plata cheltuielilor instittl!iilor publice. precum si
organizarea, evidenta Si raportarea angajamentelor bugetare ii legale, cu modificärile si
completärile ulterioare.



IV01ä• candida(ii vor avea in vedere la sludierea acle/or nonnative din bibliogrgfia

stabilitä vederea sus!inerii concursului inclusiv republicärile, inodi/icärile eyi

convleiäri/e ulterioare.

BIBLIOGRAFIE TEMATICÄ
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie

vacante de CASIER din cadrul din serviciului „Consiliul Local Tetoiu-Serviciul
Public de alimentare eu apä si canalizare al comunei Tetoiu", serviciu public de

interes local, specializat, cu personalitate juridicä, organizat in subordinea Consiliului
Local al comunei Tetoiu, judetul Vålcea:

l. Ordonanta de Urgentä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu urmätoarea tematicä:
- Partea VI, Titlul III-Personalul contractual din autoritå!ile si institu!iile publice;
L- Partea VII-Räspunderea administrativä;
- Partea VIII-Servicii publice.
2. Regulamentul operatiunilor de casä aprobat prin Decretul nr.209/1976;
3. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
räspunderea in legäturä cu gestionarea bunurilor institutiilor publice, eu
modificärile ii completärile ulterioare;
4. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatä, cu modificärile si
eompeltärile ulterioare cu urmätoarea tematicä: Titlul II, Capitolul I-V
5. LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2()06 a securitatii si sanatatii in munca: - Capitolul IV-

Obligatiile lucrätorilor .

6. LEGE nr. 241 din 22 iunie 2006 a serviciului de alimentare cu apä ii de canalizare
- REPUBLICARE

No/ä• candida(ii vor avea In vedere la sludierea actelor nonna/ive din bibliogrcdia stabili/ä in

vederea suslinerii conctwslllui inclusiv repiihlicärile, modificärile .yi completärile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE TEMATICÄ
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de executie
vacante de MUNCITOR CALIFICAT din cadrul serviciului „Consiliul Local Tetoiu-

Serviciul Public de alimentare cu apä ii canalizare al comunei Tetoiu", serviciu

public de interes local, specializat, cu personalitate juridicä, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei Tetoiu, judetul Vålcea:

1. Ordonan!a de Urgentä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu urmätoarea tematicä:
- Partea VI, Titlul Ill-Personalul contractual din autoritä!ile ii institutiile publice:

- Partea VII-Räspundereaadministrativä;
- Partea VIII-Servicii publice.
2. LEGEA nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu urmätoarea tematicä: Titlul II,

Capitolul I-V.

3. LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitätii si sänätätii in muncä: -Capitolul IV-

Obligatiile lucrätorilor.

N01ü: candida!ii vor avea in vedere la studierea acle/or norlnative din bibliogrg/ia
stabilitci in vederea slls(inerii concursu/ui inclusiv republicärile. modi/icärile eyi

convletärile ulterioare.



Informa!ii suplimentare se pot obline de la sediul instituviei, persoanä de contact:

Chiripusi Mariana secretar general al comunei Tetoiu,judetul Vålcea. telecon

0250867804.

PRIMAR ,

HERÄSCU VIOREL


