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Consiliul Local Tetoiu, judetul Véalcea, intrunit in sedinta extraordinara de indata din data de 16 APRILIE 2026, |a care participa
un numar de consilieri din totalul de 11 aflati in functie;
Avand in vedere ca domnul %opescu Alin - Nicusor a fost ales presedinte de sedinta pentru perioada februarie () ( 6 - aprilie
()(6, conform+CLnr.,~(..)1.() (6.

L- 41d 81 de2baZre:

- referatul de aprobare al primarului comunei Tetoiu, / udetul Valcea, inreQistrat cu nr.(, ) 1-16.) 2.() ( 6;

- raportul de specialitate inreQistrat cu nr. (, )2.-16.) 2. () (6 prin care se propune aprobarea proiectul de 3otarare cu privire la
reorOani4area aparatului de specialitate al primarului Comunei Tetoiu, in conformitate cu prevederile 5rdonantei de 6r0enta a
7 uvernului nr.8-() (6 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
valorificarea patrimoniului cultural-educational si desfasurarea de activitati in domeniul cultural, de informare si educatie permanenta
cu rol in asiOurarea coe4iunii sociale si a accesului la informatie;

- raportul comisiilor reunite prin care se propune avi4 favorabil specialitate, inreQistrat cu nr. (2-16.) 2. () ( 6;

- nota justificativa privind reorOanid4area aparatului de specialitate al primarului comunei Tetoiu, in vederea incadrarii in
numarul maxim de posturi comunicat de :nstitutia %refectului, eficienti4area activitatii institutiei, obtinerea de venituri proprii prin
valorificarea patrimoniului cultural-educational si desfasurarea de activitati in domeniul cultural, de informare si educatie permanenta
cu rol in asiOurarea coed4iunii sociale si a accesului la informatie, inreQistrata cu nr. (, ) 6-16.) 2.() ( 6;

- ; aportul de avidare favorabil asupra proiectului de 3otarare al secretarului Oeneral al comunei, inreQistrat cu numarul
(,1.-16.)2.() (6.
Al a1d 81 / edere:
- adresa :nstitutiei Yoefectului - /udetul Valcea nr. (.)) din 16.)1.() (6 prin care se comunicd numarul maxim de posturi
stabilit potrivit 5.6.7 . nr.8-() (6, defalcat pe punctele din anexa la 5.6.7 . nr.61-() 1) pentru modificarea si completarea
LeQii nr.(81-() ) 6 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari
si completari prin LeOea nr.11-() 11, cu modificarile si completarile ulterioare;


mailto:tetoiu@vl.e-

- adresa :nstitutiei %refectului - /udetul Vélcea, prin care Consiliului Local i se pune in vedere reanali4area + otaréarilor
Consiliului Local Tetoiunr.8)-(..)..()(, si 1-11.11.() (, ;
- procesul-verbal de consultare a salariatilor din institutie TnreQistrat cu nr. ((, -)1.)2.()(6

i1, (16 rmia3, - prevederile:

- art. 1(. alin. (1), alin. (() lit. a) si alin. (1) lit. ¢), art. 1, 2 alin. (1) si (2), art. 1. 1, art. 1. (, art. 1. 1, art. 2) ., art. , 1 alin. (1) lit. d),
alin. (() si alin. (6) si alin.(8) si ale Anexei nr. , din 5rdonanta de 6r0enta a 7 uvernului nr. , 8-() 1. privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- 5rdonantei de 6r0entd a 7 uvernului nr.8-() (6 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ 9 teritoriale;

- LeQiinr. (81-() ) 6 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 5rdonantei de 6r0enta a 7 uvernului nr.61-() 1) pentru modificarea si completarea LeQii nr.(81-() )6 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin LeOea nr.11-() 11, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- LeQiinr., 1)) 1 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- +otararii de 7 uvern nr.(1)2-()) 2 pentru aprobarea MetodoloOQiei privind criteriile de dimensionare a numarului de functii din
aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, constituirea patrimoniului si manaOementul resurselor umane,
financiare si materiale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- LeQii nr. 111-())1 privind pada obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- LeQii nr. (2-())) privind normele de te3nica leOislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ti1a1d , (13 de . re/ ederile OU9 1r. /2026 cu privire la faptul ca reducerile de personal nu se aplica personalului din
domeniile enumerate de leOe ca exceptate, respectiv invatamant, sanatate, cultura, aparare si ordine publica, de asemenea, cu
caracter de exceptie, 1- m8r- | maxim de . ( 43 ri determinat conform pct. 1 din Anexa la actul normativ mentionat dar si de punctul
de vedere emis de @rectia 7 enerala ; eOionald a Ainantelor %ublice :asi, cu nr. :B; CT; DC .-)(.)2.()(6, 1- 4e a. li, 8:

e pentru capitolul buOetar 6, HnvatamantG

« pentru capitolul buOetar 66.) ( HBanatateG personal din domeniul sanatatii, inclusiv asistentd medicald comunitara

» pentru capitolul buOetar 6 EAsiOurari si asistenta socialaG

« pentru capitolul buOetar ECulturaGrespectiv in situatia preva4uta la art. (, alin. 1, lit. adin 5.6.7 . nr. 61-() 1) ;

Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pot fi organizate si pot functiona ca asezaminte culturale faré personalitate juridica:
a) oricare dintre asezdmintele culturale prevazute la alin. ( ), infiintate si organizate prin hotarari ale autoritatilor deliberative
ale administratiei publice locale, ca si compartimente de resort in aparatul de specialitate al autoritatilor executive;

« pentru capitolul buOetar BBervicii publice de interes local sau judetean, speciali4ate, cu personalitate juridica, infiintate si
orOani4ate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa ca4, prin 3otarari ale autoritatilor deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale respectiveGinfiintate in ba4a LeQii , 1-() ) 6;

@ar si de Notificarile %rimariei Comunei Tetoiu inreQistrate cu nr. (2 2, (2 1, (2.), (2 6 din 16.)2.()(6 si Acordurile
prealabile TnreQistrate cu numerele2 ,, (2 .,(2.1,(2 8din 16.)2.() (6.



fh temeiul art. 11. alin. (1) si art. 1.6 alin. (1) lit. a) din 5rdonanta de 6r0enta a 7 uvernului nr. , 8-()1. privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de voturi BbentruGadopta urmatoarea,

) OTARARE:

Ar3 1 Be aproba reorOani4area aparatului de specialitate al primarului Comunei Tetoiu, in vederea incadrarii in numarul
maxim de posturi redultat prin aplicarea reducerii de 1)| preva4ute de 5rdonanta de urOenta a 7 uvernului nr.8-() (6 cat si datorita
necesitatii eficienti4arii activitatii institutiei, obtinerii de venituri proprii prin valorificarea patrimoniului cultural-educational si desfasurarii
de activitati in domeniul cultural, de informare si educatie permanenta cu rol in asiOurarea coe4iunii sociale si a accesului la informatie,
reducere care implica desfiintarea unui numar de 5 posturi din structura orOani4atorica existenta.

Ar3 2 Be aproba ca reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 1)1 la numarul maxim de posturi stabilit
pentru punctul 1 din anexa la 5rdonanta de urOentd a 7 uvernului nr.61-()1), aprobatd cu modificari si completari prin LeOea
nr.11-() 11, cu modificarile si completarile ulterioare, sa fie realid4ata prin diminuarea posturilor aferente punctului 1 din anexa la actul
normativ mentionat, astfel incat totalul posturilor reduse sa atinOa nivelul impus de leOe, cu aplicarea exceptiilor prevadute de
leQislatie.

Ar3 3 Consecinta a prevederilor articolelor 1 si ( :

- se desfiintea4a o functie contractuala, de pa4nic, studii medii-Oenerale, din cadrul Compartimentului administratie-deservire,
functie (, - . a3, cu respectarea prevederilor din Codul muncii;

- se desfiintea4a 1 functie, personal contractual, Juard, studii medii-Oenerale, din cadrul compartimentului administratie-
deservire, functie (, - . a3, compartiment ce se desfiintead4a, cu respectarea prevederilor din Codul muncii;

- se desfiintea4a compartimentul ac3iditii publice, cu un post de consilier, functie / a, a13, cu respectarea prevederilor art.
2) -2). din Codul administrativ;

- se desfiintea4a compartimentul Hnvatamant( aflat in subordinea Consiliului Local conform +CL  1-11.11.() (6, cu ( functii de
soferi, personal contractual (microbude scolare), studii medii-Oenerale, functii (, -. a3, cu respectarea prevederilor din
Codul muncii;

Ar3 4 Consecinta a prevederilor articolelor 1, ( si 1 dar si a propunerilor de eficienti4are a activitatii institutiei, obtinerii de
venituri proprii prin valorificarea patrimoniului cultural-educational si desfasurarea de activitati in domeniul cultural, de informare si
educatie permanenta cu rol in asiOurarea coe4iunii sociale si a accesului la informatie din nota justificativa privind reorOanid4area
aparatului de specialitate al primarului comunei Tetoiu:

- Compartimentul impo4ite si taxe se redenumeste Compartimentul :mpo4ite, taxe si resurse umane si va avea in componenta

( functii, functionari publici;

- Compartimentul protectie civila cu publicul se comasead4a cu Compartimentul administratie-deservire si se redenumeste
Compartimentul protectie civila, deservire si relatii cu publicul si va avea in componenta 2 functii: 1 functie inspector
protectie civila, functionar public, si 1 functii de personal contractual mutate din cadrul Compartimentului administratie-
deservire. C( m. ardme13 | admili4¥a7ie-deder/ ire 4e dedGi17ea28.

- Compartimentul aOricultura si cadastru se redenumeste Compartimentul aOricultura, cadastru si ac3iditii publice si va avea in
componenta ( functii, functionari publici;

- In vederea respectarii prevederilor art.1(, alin.(1) si (2) din LeOea nr.(. () 11 cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
art. XV: din LeOea 1))-()(2 alin.(1) Compartimentul Asistentda Bociala se redenumeste Compartimentul Asistenta Bociala si
Comunitara, functia publica Oenerala de consilier, clasa :, Orad profesional superior, se ec3ivalea4a cu functia publica specifica de



asistent social, functionar public, Orad profesional superior, clasa :, astfel, compartimentul va avea in componenta ( functii, o functie
de asistent social si o functie de asistent medical comunitar, personal contractual (post finantat de MB%y);

Ar3 5 Va4and punctul de vedere emis de @prectia 7 enerala ; eOionala a Ainantelor %aublice :asi, cu nr. :B; CT; DC .-)(.)2.()(6
si tindnd cont de tipul de activitate efectiv desfasurat, respectiv faptul ca deservesc formele de invatamant, se infiintea4a:
- Compartimentul “i1/ 88ma13A cu ( functii, ocupate, soferi (microbude scolare, finantate din capitolul 6, .)(.,) Blte c3eltuieli in
domeniul invatdmantuluiG mutate din cadrul Compartimentului administratie-deservire;

Ar3 6 Linand cont de prevederile art. (, alin. 1, lit. adin 5.6.7 . nr. 61-() 1) se infiintea4a:

- compartimentului E2amin Cultural si patrimoniu cultural-mu4dealG cu ( functii, ocupate, o functie de custode sald - Cod C5;
21(1) transformata din pa4nic si o functie de Juard - Cod C5; .11()1 functie care se muta din cadrul Compartimentului
administratie-deservire, posturi finantate din capitolul 68.) 1.) 1 EulturaG atributile compartimentului, urmand a fi cele privind
desfasurare de activitati in vederea obtinerii de venituri proprii prin valorificarea patrimoniului cultural-educational si
desfasurarea de activitati in domeniul cultural, de informare si educatie permanenta cu rol in asiOurarea coed4iunii sociale si a
accesului la informatie, cat si de orOanidarea a activitatilor urmatoarelor obiective dar si intretinerea acestora:

- Céminul Cultural Tetoiu, spatiul si terenul din str. Principald, nr. 1(), sat Tetoiu, comuna Tetoiu, judetul Vélcea,

conform CF ), )-;

- Centrul . ducational si / uzeal al Comunei Tetoiu, spatiul siterenul din strada Principala, nr. 01, sat Tetoiu, comuna

Tetoiu, judetul Vélcea, conform CF ), (22, care urmeaza a fi predat pe baza de proces 3verbal la finalizarea lucrarilor
de investitii ce se efectueaza (1.4-- .- -- euro);

- Casa/ emoriald 5ogdan 6 maru, spatiul si terenul din str. Principala, nr. 41, sat S5udele, comuna Tetoiu, judetul Vélcea,

conform CF ) 214(;
- biblioteca Comunald 5ogdan 6maru Tetoiu, spatiul aferent acesteia, parter, din cladirea C (CF )41(2) din str.
Principala, nr. - (, sat 7epesti, comuna Tetoiu, judetul Vélcea;

- Céaminul Cultural 7epesti, spatiul siterenul din strada Principald, nr. 10, , sat 7epesti, comuna Tetoiu, judetul Vélcea,
conform CF ) 4--1, care urmeazé a fi predat pe bazé de proces 3verbal la finalizarea lucrérilor de investitii, imobilul
urmand a fi propus ca obiectiv de investitii in vederea finantarii reabilitatii si extinderii la Compania 8 ationala de
Qvestitii;

. itul arheologic ; zona fosilifera, sat Tetoiu, cod L/ 9 -1, : VLIZEBIH 3 0, 24;

Ar3 aB Be transforma postul VACANT, unic, de functionar public, consilier, din Cadrul Compartimentului Ainanciar-
Contabilitate, aflat in subordinea Viceprimarului din Orad profesional superior in Orad profesional debutant si se aproba scoaterea la
concurs.

bB Be transforma postul ocupat de referent, clasa a :::-a - Compartiment :mpo4ite si Taxe, din Orad profesional asistent in Orad
profesional . ri1, i. al, ca urmare a promovarii examenului n Orad profesional imediat superior celui delihut, a d-lui Btoian Constantin-
Cristian, avand funchd publica de execulé de referent, Oradul profesional asistent, Oradalid 1 in functia publica de executie, de referent, Orad
profesional . ri1, i. al, Oradatia 1 - Compartiment :mpodite si Taxe din cadrul Aparatului de Bpecialitate al %imarului Comunei Tetoiu, judetul
Valcea, conform raportului final al examenului nr.1. 6) « 6.) 1.() (6.



Ar3 8 Consecintd a modificarilor intervenite in urma reorOanidarii aparatului de specialitate al primarului Comunei Tetoiu,
functionarii publici urmea4a sa fie numiti in structurile orOani4atorice nou infiintate-redenumite, cu respectarea art. , 1 alin. (1), (() si
(6) din 5 rdonanta de 6 rOenta a 7 uvernului nr., 8-() 1., cu modificarile si completarile ulterioare.

Ar3 C Consecintd a modificarilor intervenite in urma reorOani4arii aparatului de specialitate al primarului Comunei Tetoiu,
personalului contractual i se modifica corespun4ator contractul de munca, cu respectarea prevederilor LeQii nr., 1-() ) 1 privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ar3 10 %in modificarile stabilite prin pred4enta 3otaréare, institutia se incadrea4a in limita prevaduta in adresa nr. (.)) din
16.) 1.() (6 a :nstitutiei Y%refectului-/ udetul Valcea prin care s-a comunicat numarul maxim de posturi pentru anul () (6 la nivelul
aparatului de specialitate al primarului Comunei Tetoiu, la care s9a aplicat reducerea preva4uta la art. XL alin.(1) din 5 rdonanta de
6 rO0enta a 7 uvernului nr.8-( ) ( 6, precum si in numarul de functii publice si contractuale de conducere preva4ut de prevederile leOale in
vioare, cu aplicarea exceptiilor prevadute de leOe.

Ar3 11 Modificarile aprobate la articolele de mai sus din pre4enta 3otarare se reOasesc in Anexa nr. 19 5 r0aniOrama si Anexa
nr. ( 9 Btatul de functii, parte inteOranta din predenta 3otarare.

Ar3 12 Cu data predentei, orice alte +otarari contrare in materie isi incetea4a aplicabilitatea.

Ar3 13 I termen de 1) de 4ile de la aprobarea predentei +otarari, %rimarul Comunei Tetoiu va supune aprobarii Consiliului
Local modificarile necesare punerii in acord a ; eOulamentului de 5 rOani4are si Aunctionare al aparatului de specialitate al primarului
cu prevederile pre4entei +otarari, urmand a fi modificate, in consecinta, fisele posturilor.

Ar3 14 Cu ducerea la indeplinire a predentei 3otarari se imputerniceste primarul comunei Tetoiu prin compartimentele de
specialitate.

Ar3 15 %imarul Comunei Tetoiu va urmari prin structura de specialitate va asiOura ducerea la indeplinire a prevederilor
predentei 3otaréari ce urmea4a a fi inaintata :nstitutiei %refectului-/ udetul Valcea in vederea exercitarii controlului de leOalitate.

Ar3 16 %redenta 3otarare poate fi atacata potrivit prevederilor LeOii contenciosului administrativ nr. , , 2-() ) 2, cu modificarile si
completarile ulterioare, la Tribunalul Vélcea, respectiv conform prevederilor Codului muncii, la / udecatoria Nalcesti.

Ar3 1 Y%redenta 3otaréare va fi adusa la cunostinta publica prin afisare la sediul primariei Comunei Tetoiu, judetul Valcea si prin
publicare pe site-ul propriu al primariei

Ar3 18 %redenta 3otarare se comunica:
- Y%rimarului Comunei Tetoiu;
- :nstitutiei %refectului - / udetul Vélcea;
- AOentiei Nationale a Aunctionarilor %ablici.
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PRIMARIA COMUNEI TETOIU
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ORGANIGRAMA
Aparatul propriu de specialitate al %rimarului Comunei Tetoiu
PRIMAR CONSILIUL LOCAL
/ -
Ser/ i, i- | P- bli, de alime13are
,- a.8:i,alali2are
ASISTENTI 5.(43ri.er4(1al,(13%a, > Jal: I
VICEPRIMAR PERSONALI Dnfiintat prin ccL 56 | EiPli( 3, a C(m-1al8
62. (43 ri /27.07.2023B E( 0da1l Amar- Tei{ I-
1';”45 | 1 functie de conducere, 1 '4( :3:’6 e1x;, - ze |
,(1%a, 3 a administrator -er4(1al,(1%a, 3a
1 post de contabil R norma oo
1 post de casier 1 post de bibliotecar
COMPARTIMENT FINAN_CIAR F CONTAEILITATE 1 post de electrician VACANT|
1 POST 61, A(1ar. -bli, : 1 post de instalator VACANT
4_
1. (43 consilier superior VACANT
COMPARTIMENT IMPOGITE-TAHE | | RESURSE UMANE
2 POSTURI 61, 7( 1ari . - bli, i:
4_
1. ( 43consilier superior
1. (43referent principal COMPARTIMENT UREANISM
TNVATAMA 1POST61,7(1ar. -bli,:
2 POSTURI  ord( 121 (133, 3 | SECRETAR
) ’ ’ ’ 1 post consilier principal - temporar vacant GENERAL
1 post sofer (microbu4 scolar) [ SECRETAR COMPARTIMENT A9 RICULTURA, CADASTRU :i AC) IGTII UAT-
1 post sofer (microbu4 scolar) - infiintat in baza OUG 11, / - 11 GENERAL PUELICE . .
COMPARTIMENT CAMIN CULTURAL || PATRIMONIU 2POSTURI 61, @( 1ari . - bli, i:
CULTURAL-MUGEAL - )
2 POSTURI . er4( 1al, (1%a, 3 al: — 1. ost consilier superior
1 post consilier superior
1 post custode sala COMPARTIMENT RE9 ISTRU A9 RICOL
1 post Ouard 1POST 61, %(1ar. -bli,:
COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA, DESERVIRE || i
RELAT" CU PUELICUL 1 referent superior ]
4 POSTURI: COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA | | COMUNITARA
1 POST
1 post functionar public, inspector protectie civild superior . ) . .
1 post personal contractual, masinist terasamente 1. (43functionar public 9 asistent social
(buldoexcavator) 8oftd: in afara numarului maxim de posturi, | S
1 post personal contractual, electrician corfform art. 9 alin.  din OUG 4)/ -1-, 1 post personal contractual, asistent comunitar (finantat de MB%)
1 post sofer (autoturismul primariei) _stint:  functile  din  compartimentul
AnvéatamantBfinantate din capitolul 4, .- ., - Ablte cheltuieli in domeniul TnvatdmantuluiB functiile din compartimentul Ac&min
cultural si patrimoniu cultural3nuzealBfinantate din capitolul 4(.-) .- ACulturaB functiile din compartimentul Aasistenta sociald si comunitardBfinantate din capitolul 42.- Asigurari si

6sistenta socialaB respectiv de / inisterul : anatatii, precum si functiile aferente compartimentelor si serviciilor publice din subordinea Consiliului local.



Y%resedinte de sedinta, Contrasemnea4a, pentru leOalitatate,
%opescu Nicusor-Alin Becretar Oeneral al 6 AT,
:VANC6 OLONA
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